IMPORTANTE:

Adjuntar al final del informe el Reporte de Originalidad emitido por el SafeAssign. La similitud no debe ser mayor al 25% o el trámite NO PROCEDERÁ.

Cuando el alumno este practicando bajo Convenio de Practicas Preprofesionales, Ley 28518 se podrá validar máximo 30 horas semanales. 

El aplicativo no recibirá informes que pretendan acreditar más de 2 créditos por vez.
Mínimo 4 hojas.
FORMATO PARA LOS INFORMES DE LAS PRÁCTICAS PREPROFESIONALES
 (1ra y 2da práctica)
FACULTADES DE: ARQUITECTURA, COMUNICACIONES, DISEÑO, INGENIERÍA Y

CARRERA DE TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN PROFESIONAL
Carreras de: Arquitectura leer la información adicional que se encuentra en la hoja 2.  

Carreras de: Ingeniería Civil e Ingeniería Electrónica en la hoja 3.

Carreras de: Ingeniería Mecatrónica, Ingeniería Ambiental e Ingeniería de Gestión Empresarial en la hoja 4.
Carreras de: Ingeniería Industrial e Ingeniería de Gestión Minera leer la información adicional que se encuentra en la hoja 5.
Presentar el trabajo con letra ARIAL 12

El Informe debe ser presentado con una carátula indicando:
DATOS DEL ALUMNO

Código:

Nombre y apellidos completos:

Carrera:
E-mail:

Teléfono:
PRÁCTICAS PREPROFESIONALES
(Presentar el informe a las 320 hrs para obtener 2 créditos o a las 160 hrs para obtener 1 crédito)
1. DATOS DE LA EMPRESA
· Nombre de la empresa o Institución:

· Nombre y apellidos del jefe directo:

· Correo del jefe directo:
· N° de CIP o CAP vigente del jefe (solo para alumnos de la carrera de Ingeniería Civil y Arquitectura):
1.1. Descripción de la empresa en que se desempeña la práctica:

· Actividad de la empresa 

· Sector al que pertenece

· Tamaño de la empresa por cantidad de trabajadores (marcar con una X)

Microempresa si tiene menos de 10 trabajadores:   
Empresa pequeña (entre 10 y 49 trabajadores):  
Empresa mediana (entre 50 y 249 trabajadores):

Empresa grande (entre 250 trabajadores o más): 

· Posición en el mercado con respecto a empresas similares
1.2. Descripción del departamento donde se desempeña la práctica
· Área: 
· Relación con otros departamentos:
1.3. Periodo de convalidación
· Fecha de inicio de la práctica preprofesional:
· Fecha fin del período de prácticas a convalidar:

· Indicar cantidad total de horas trabajadas:
Sin este dato no se procederá a la evaluación de la práctica.

1.4. Describir del trabajo realizado, adjuntar copia de los trabajos o avances del trabajo en proyecto, se pueden presentar en data “simulada” si lo prefieren, por efectos de confidencialidad.
2. Apreciaciones respecto a la Práctica Preprofesional
2.1. Apreciación personal de la labor que desempeña: nivel de satisfacción personal y eficiencia profesional.
2.2. Primera percepción de los conocimientos que debió reforzar, para la culminación exitosa de la práctica.
2.3. Análisis de las Fortalezas y Oportunidades de Mejora encontradas en el desempeño   preprofesional (Análisis FORD).

2.4. Apreciación del nivel de especialización de la práctica, usando conceptos profesionales.
2.5. La empresa cumple con las condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo que rige la ley Nro. 29783 (marcar con un aspa).  Si (    )


No (      )
2.6. Propuesta de mejora en el área donde ha realizado sus prácticas.
2.7. Citar las personas con las que se relacionó en la empresa y sus respectivos cargos.
INFORMACIÓN ADICIONAL PARA LOS ALUMNOS DE LA CARRERA DE ARQUITECTURA
(Indispensable)
1. Si por algún tema de confidencialidad no puede enviar la información solicitada, describa exactamente lo realizado en cada uno de los proyectos en los que estuvo involucrado.

2. Es indispensable revisar y completar todos los elementos solicitados en el formato de informe de lo contrario no se realizará la convalidación de prácticas (Punto 2).

3. De colocar información en la nube, asegúrese de otorgar el acceso al link para poder ser evaluado. Enviar archivos en pdf, o jpg. No enviar archivos por WeTransfer, en Revit, AutoCAD u softwares de diseño.
4. El Informe de Práctica debe ser realizado por el alumno y debe ser de carácter reflexivo.
INFORMACIÓN ADICIONAL PARA LOS ALUMNOS DE LA CARRERA DE INGENIERÍA CIVIL
(Indispensable)
De acuerdo a las funciones realizadas, el informe debe contener:
1. Certificado de Prácticas Preprofesionales emitido por la empresa. El certificado debe estar en una hoja membretada y validada por el jefe directo incluyendo firma y número de CIP o CAP.

2. En el ítem: “Describir del trabajo realizado, adjuntar copia de los trabajos o avances del trabajo en proyecto, se pueden presentar en data “simulada” si lo prefieren, por efectos de confidencialidad”. Debe presentar, para cada semana de prácticas, la información solicitada en el item. Es decir, cada semana será un subtítulo, por ejemplo: 1.4.1 Semana 1 – 02/09/2024 al 08/09/2024. Deberá indicar número de horas trabajadas en cada semana. Escribir detalladamente la actividad que realizó como practicante, el proyecto al cual pertenece, software utilizado, indicar si ya tenía experiencia en el uso del software, en qué curso lo utilizó en la universidad. En caso sea trabajo de campos, indicar los conocimientos y curso que le ha servido para realizar las actividades descritas. Las figuras que presente (evidencias reales o simuladas) deben tener título y numeración. Se deberá colocar, como parte de las evidencias, fotografías (mínimo 2) del practicante, en oficina o campo, con su respectiva descripción. No incluir expedientes técnicos.
3. En el ítem “Propuesta de mejora en el área donde ha realizado sus prácticas”, indicar el hallazgo y su respectiva propuesta de mejora. Como mínimo deberá colocar cuatro hallazgos con sus respectivas propuestas de mejora. Ejemplo: Hallazgo. Se identificó que existe un desfase de 48 horas entre la información levantada en campo y la actualización de los planos, lo cual genera descoordinación y retrasos en el proyecto. Propuesta de mejora: se propone utilizar una plataforma en línea como el “ConstruyeSoft” que permita actualizar la información en línea y reducir el tiempo de actualización de los planos.
4. En el ítem “Citar las personas con las que se relacionó en la empresa y sus respectivos cargos”, se debe indicar el número CIP o CAP (para los que aplique). Obligatorio que el jefe directo tenga número CIP o CAP habilitado. 

5. Se deberá presentar un mínimo de 20 hojas.

6. En anexos, únicamente, incluir la habilidad de la empresa (SUNAT) y los datos de colegiatura del jefe directo. Captura de pantalla en ambos casos. Los links donde pude obtener esta información se indican a continuación.
https://e-consultaruc.sunat.gob.pe/cl-ti-itmrconsruc/FrameCriterioBusquedaWeb.jsp
https://cipvirtual.cip.org.pe/sicecolegiacionweb/externo/consultaCol/
INFORMACIÓN ADICIONAL PARA LOS ALUMNOS DE LA CARRERA DE INGENIERÍA ELECTRÓNICA. (Indispensable)
De acuerdo a las funciones realizadas, el informe debe contener:
1. Listar de las funciones/tareas asignadas durante el periodo de práctica.

2. Detallar de las actividades realizadas para cada una de las funciones del punto 1, complementándolas con fotos e información relevante.

3. Elaborar un mapa conceptual del trabajo realizado haciendo énfasis en el objetivo alcanzado (hardware, software, proceso, mantenimiento, etc.).

4. Presentar en un mínimo de 24 hojas.
INFORMACIÓN ADICIONAL PARA LOS ALUMNOS DE LA CARRERA DE INGENIERÍA MECATRÓNICA.  (Indispensable)
De acuerdo a las funciones realizadas en la práctica, el informe debe contener:
1. Información en detalle de cada una de las actividades (si es posible paso a paso), así como de las áreas donde realizó las prácticas.

2. Diagramas de bloques de las soluciones o mantenimientos donde ha participado, diagrama de bloques de los sistemas implementados.
3. Planos mecánicos y/o eléctricos de la puesta en marcha o mantenimiento de uno de los equipos. Detalle de las consideraciones al momento de un montaje y/o instalación.

4. Diagrama de flujo de los procedimientos efectuados, de las acciones y/o actividades realizadas.

5. Imágenes de los modelos y marcas de los equipos y/o instrumentos utilizados.

6. Diagrama de bloque de las soluciones implementadas. Diagrama de flujo de los algoritmos realizados. Interfaces gráficas.

7. Normas y/o protocolos utilizados.

8. Presentar en un mínimo de 24 hojas.

INFORMACIÓN ADICIONAL PARA LOS ALUMNOS DE LA CARRERA DE INGENIERÍA AMBIENTAL
(Indispensable)
De acuerdo a las funciones realizadas en la práctica, el informe debe contener:

1. Descripción del área de trabajo y procesos que se dan en él.
2. Información detallada de las actividades, así como de las áreas donde realizó las prácticas (de los diferentes trabajos que ha realizados y descríbalos paso a paso).
3. Propuesta de mejora en el área donde ha realizado sus prácticas.
4. Apreciaciones con relación a lo aprendido en la Universidad y su aplicación en la empresa y/o institución (comparación entre teoría y práctica).
5. Incluir diagramas de flujo y/o esquemas de los procesos que formó parte y en los que estuvo involucrado durante el desarrollo de sus prácticas. 

6. Incluir normas y/o protocolos utilizados durante sus actividades,

7. Incluir anexos (medios de verificación) 

8. Presentar en un mínimo de 24 hojas.

Nota: 

· De colocar información en la nube, asegúrese de otorgar el acceso al enlace para poder ser evaluado. Enviar archivos en pdf, o jpg. 

· Si por algún tema de confidencialidad no puede enviar la información solicitada, describa exactamente lo realizado en cada una de las actividades y/o procesos y/o proyectos en los que estuvo involucrado.

INFORMACIÓN ADICIONAL PARA LOS ALUMNOS DE LA CARRERA DE INGENIERÍA DE GESTIÓN EMPRESARIAL. (Indispensable)
De acuerdo a las funciones realizadas en la práctica, el informe debe contener:

1. Ubicar la función realizada en el mapa de procesos de la empresa.
2. Incluir evidencias, fotos, informes, propuestas, etc. de la función realizada.
3. Describir que herramientas aprendidas en los cursos de la carrera aplicó en las prácticas y describir de qué manera los aplicó.
4. Indicar en función a la actividad que realizó como agregó valor (como aportó a generar utilidades en la empresa).
5. Con respecto a la empresa, mencione las Oportunidades, Amenazas, Fortalezas y Debilidades que ud. considera que tiene la empresa, por lo menos 2 de cada una.
6. Haga una conclusión utilizando necesariamente los puntos 4 y 5.
7. Esta parte debe tener un mínimo de 8 hojas.
INFORMACIÓN ADICIONAL PARA LOS ALUMNOS DE LA CARRERA DE INGENIERÍA INDUSTRIAL. 

(Indispensable)
De acuerdo a las funciones realizadas, el informe debe contener:

1. Ubicar la función realizada en el mapa de procesos de la empresa. Utilizar para la descripción del proceso desarrollado a manera de prácticas alguna herramienta, como BPM, DOP, DAP, Diagrama de recorrido o la que encuentre necesaria para un mejor entendimiento de su desarrollo de prácticas pre-profesionales dentro de la empresa.

2. Incluir evidencias, fotos, informes, propuestas, etc. de la función realizada

3. Describir que herramientas aprendidas en los cursos de la carrera aplicó en las prácticas y describir de qué manera los aplicó.
4. Indique en función de la actividad que realizó como agregó valor (como aportó a generar utilidades en la empresa).
5. Con respecto a la empresa, mencione las Oportunidades, Amenazas, Fortalezas y Debilidades que ud. considera que tiene la empresa, por lo menos 2 de cada una.

6. Haga una conclusión utilizando necesariamente los puntos 4 y 5

7. Esta parte debe tener un mínimo de 4 hojas.
INFORMACIÓN ADICIONAL PARA LOS ALUMNOS DE LA CARRERA DE INGENIERÍA DE GESTION MINERA. 

(Indispensable)
1. El Informe de Prácticas debe contener mínimo 24 páginas, tomar en consideración la estructura del índice que encontrará en el siguiente link: 

(Es lógico, debe adecuar el contenido del índice de acuerdo al área donde realice la práctica).

Estructura de Informe de PPP-IGM (modelo).docx
2. El contenido del Informe debe incluir en el acápite correspondiente:

a. Descripción del área de trabajo, procesos y actividades que ha desarrollado. 

b. Incluir evidencias, fotos, diagramas, esquemas, propuestas, etc. de la función realizada.

c. Describir que herramientas aprendidas en los cursos de la carrera aplicó en el desarrollo de las prácticas.
d. Resaltar en función de la actividad que realizó, como agregó valor (como aportó a generar utilidades en la empresa).

e. Con respecto a la empresa, mencione las principales oportunidades, amenazas, fortalezas y Debilidades que usted considera que tiene la empresa, por lo menos dos de cada una.

f. Redactar el Informe de prácticas aplicando el estilo APA 7 (Citar, parafrasear). 

Antes de subir su informe en el aplicativo de convalidación de prácticas, asegúrese de haber completado todos los ítems para lograr la aprobación de los créditos por prácticas preprofesionales.
